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Opsamling
”Temadrgftelse om ensomhed”
den 27. september 2022
Vig Forsamlingshus

”Ensomhed skal forstas som en subjektiv, ubehagelig falelse, der kan opsta nar ens

sociale relationer ikke opfylder de behov, man har for social kontakt. Ensomhed kan
bade vaere relateret til antallet og kvaliteten af ens sociale relationer, for eksempel
om man oplever dem som varende tillidsfulde og intime” (Lasgaard et al. 2020).

Social-, £ldre- og Psykiatriudvalget havde inviteret til en temadroftelse om ensomhed, som
fandt sted den 27. september 2022.

Temadrgftelsen om ensomhed er en udlgber af Odsherred Kommunens Zldrepolitik, hvori der
beskrives fire malsatninger, som skal udmgntes i fire temamgader.

Den 9. juni 2022 blev det farste temamade afholdt - dette omhandlede forskellige boligformer.

Temamgdet om ensomhed er nummer to i raekken, og som det fremgar i aldrepolitikken handler
malsatningen om ”at styrke og understgtte kommunens aldre borgeres mulighed for at indga i
feellesskaber og minimere risikoen for ensomhed blandt aldre”.

Pa temamgadet blev der fokuseret pa ensomhedens omfang og betydning, og praesenteret konkre-
te og praksisnare eksempler pa, hvordan der kan arbejdes med ensomheden i kommunen.
Gennem en raekke forskellige oplaeg, dialog og paneldiskussion blev aeldre og unges perspektiv
pa ensomhed belyst (se bilag 1), og ved deltagelse i workshops blev der i tolv forskellige grupper
genereret forslag til indsatser med et forebyggelses- og/eller et afhjaelpningsperspektiv.

Formalet med temamgdet var at skabe forstaelse for, at hvis udviklingen for alvor skal vendes,
sa er der brug for at taenke pa tvaers af bade sektorer, fagomrader og ressortomrader - 0gsa i
forhold til arenaer, vi ikke normalt ser som centrale for ensomheden. Dette blev ogsa fremhae-
vet af flere indlaegsholderne.

Ca. 100 deltog i temamgdet om ensomhed, og der var reprasentation af politiske udvalg, andre
udvalg, foreninger og rad samt interesserede borgere. Deltagerlisten ses i bilag 2.

Der var formentlig lige sa mange eller endnu flere gode bud pa, hvordan ensomhed blandt bade
unge og aldre kan imadegas og afhjaelpes - godt inspireret af de spaendende indlag. | det fal-
gende praesenteres en opsummering af forslag, idéer og konkrete tiltag, som temadrgftelsen
frembragte.

§ 17, stk. 4-udvalg

Maria Liv Holck, formand for Social-, £ldre og Psykiatriudvalget, orienterede om, at

Byradet i budgetaftalen for 2023+ har afsat 150.000 kr. til arbejdet med en ensomhedsstrategi.
Der vil blive nedsat et midlertidigt ad hoc-udvalg, ogsa kaldet et § 17, stk. 4-udvalg, med bade
politikere og repraesentanter fra foreninger, der skal arbejde med udarbejdelse af Ensomheds-
strategien.
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Opsamling pa input fra Workshop

Overskrift for workshop

”Hvilke konkrete erfaringer har |, og hvad kunne | godt taenke jer at fokusere pa i det videre
arbejde med at forebygge og reducerer ensomhed?” - Dette var spgrgsmalet de tolv grupper
skulle drofte i workshoppen. | det folgende prasenteret et sammentrak af de mange forslag -
samlet under syv temaer:

1.Tidlig opsporing - hvor finder vi de ensomme?

Ensomhed kan ramme alle alders- og samfundsgrupper, og antallet af ensomme er stigende.
Konsekvenserne af ensomhed er store - bade menneskeligt og samfundsgkonomisk. Den stigende
ensomhed @ger risikoen for, at flere og flere rammes af fysisk og psykisk sygdom.

Ensomhed truer livskvaliteten, og pavirker dermed den mentale sundhed. Det er derfor vigtigt at
fokusere pa tidlig opsporing, som flere af grupperne papegede. Det kan dog vaere en stor udfor-
dring at opspore aldre eller yngre mennesker, som er i risiko for ensomhed, og hjaelpe dem i
gang med aktiviteter, der giver mulighed for at etablere meningsfulde faellesskaber/netvaerk.

Flere grupper kom med forslag til, hvordan man kan arbejde med tidlig opsporing:

e Alle skal kunne opsage ensomme.

¢ Opkvalificering af medarbejdere til at identificere ensomhed, og vide hvor man skal henvende
sig.

Forebyggende sygeplejersker - der er brug for mange opsegende sygeplejersker.

Tidlig opsporing af ensomhed i skolerne, herunder ordblindhed og ADHD.

Kurser for frivillige.

Vi skal vaere opsagende for ensomme.

De meget ensomme kommer ikke af sig selv.

Hvad gor vi med dem, der falder lidt ved siden af?
Hjemmeplejen og egen laage som indgang.

Hjaelp til at overskride de to dertrin.

2. Flere ind i faellesskaber

Gode og nare relationer er ensomhedsforebyggende og -bekaampende.

Sociale faellesskaber tradte frem som et centralt begreb i stort set alle grupper. Der blev peget
pa ngdvendigheden af at fa flere ind i meningsfulde og inkluderende faellesskaber med henblik
pa at forebygge/daemme op/afhjaelpe ensomhed.

At komme ind i nye faellesskaber kan vaere en vej til nye relationer og venskaber samt gode
stunder og oplevelser. Det har vi som mennesker brug for hele livet - og saerligt nar livet foran-
drer sig. Der var stor opfindsomhed i gruppernes forslag til forskellige typer af indsat-
ser/aktiviteter til fremme af sociale faellesskaber og livskvalitet:

Inviter ind i faellesskaber.

Feellesskaber pa tvaers.

Foreninger og faellesskab.

Hvem skal hjaelpe én ind i fallesskaberne?
Spisefaellesskab.

Digitale venner.

Faelles aktiviteter: Spisning, strikkeforedrag mv.
Mandeklub (spise frokost mv.).
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o Abne caféer pa plejecentre for borgere i omradet.

Alletiders hgjskole”, Vallekilde - hgjskoleophold for aldre ensomme som tidligere har vaeret
praktiseret.

Aktiver de gode naboskaber/grundejerforeninger.

Det er altid nemmere, nar man fglges med én - fx aktive faellesskaber.

Fysiske faellesskaber.

Tryghedsopkald.

Besagsvenner.

Besggsdyr.

En ”social bus (en bus mod ensomhed. Man skal kunne mgdes i ”sofabussen”, som periodevis

skal vaere i forskellige omrader af kommunen (fx en uge). Bussen er en ”reklame i at fa fat i

de ensomme m.fl.

Mange aldre vil gerne hjalpe, men leder efter ”indgangen”.

Forebyggende sygeplejersker kan hjaelpe ind i faellesskaber.

Tag din nabo med - projekt fra Kalundborg med fire kulturelle oplevelser.

Nabohjaelp.

Etablering af ungdomsklubber i flere byer end Asnaes og Nykabing.

Husk den gode modtagelse i foreningslivet - der er to dertrin, man skal over, forst sit eget og
dernaest ind i foreningslivet.

3. Malgrupper - hvem er de ensomme?

Flere grupper var optaget af typer af malgrupper i forhold til ensomhed.

Temadrgftelsen havde fokus pa bade yngre og aldre, men udfordringerne med ensomhed er ikke
alene bundet op pa alder og ken, blev det papeget - fx skal borgere med udviklingshandicap og
udsatte borgere ogsa medtankes:

Huske flere aldersgrupper.

Skabe relationer mellem forskellige aldersgrupper via et faelles tredje.

Arrangementer for to generationer.

Fokus pa maend.

Fokus pa mennesker med udviklingshandicap der uden statte ikke kan sage faellesskaber.
Fokus pa mennesker uden netvaerk.

Ung og aeldre - fx +60 Del din passion og unge sarbare.

Fokus pa mennesker uden netvaerk - fx Kirkens Korshaer.

Udsatte borgere ind i eksisterende faellesskaber - hvordan, nar midlerne til at stotte dem, der
har brug for det, er vak?

e Taenk IT og lasninger som passer til malgrupperne.

4. En Social Vejviser - om at synliggere muligheder

Det skal vaere nemt og enkelt for bade borgere, medarbejdere, foreninger og frivillige ildsjale
at forebygge og/eller afhjaelper ensomhed. Det er derfor vigtigt at have kendskab til indsatser,
aktiviteter og tilbud i Odsherred Kommune. Sagt pa anden vis, i kommunen er der masser af go-
de muligheder for at engagere sig - men disse muligheder skal vaere synlige for alle.

Med henblik pa fa overblik over de muligheder der kan forebygge og afhjaelpe ensomheden samt
fremme faellesskaber er det vigtigt, at der skabes synlighed og overblik over eksisterende aktivi-
teter, indsatser og tilbud. Rigtig mange grupper kom med forslag til indsatser, der kan medvirke
til fremme af synligheden som kan samles under overskriften ”Udarbejdelse af en social Vejvi-

”»

ser:

e Starre synlighed over tilbud.
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Bedre PR/markedsfaring.

Brug af digital platform.

Husk ikke-Internetbrugere

Udarbejde en social vejviser, som kan bruges af borgere, foreninger og medarbejdere.
Fysisk katalog i postkassen og ved egen lage.

En faelles folder over tilbud.

Brug af mund til mund.

Infospredning via kommunale medarbejdere.

Vis unge og aldre fritidstilbuddene.

En aktivitetsfolder ikke bare digitalt, men ogsa i trykt form.
Brochurer over tilbud - a la Nyborgmodellen.

5. Samarbejde pa tvars og brobygning

At forebygge og afhjaelpe ensomhed er en faelles sag. Det er derfor vaesentligt, at der samarbej-
des pa tvaers. Det gaelder bade nar det handler om at opspore ensomme samt at planlaegge og
igangsaette aktiviteter/indsatser.

En forudsatning for at nedbringe ensomhed er, at der samarbejdes pa tvars af kommunale af-
delinger, skoler, institutioner, boligsociale omrader, foreninger og organisationer. Samarbejdet
kan bl.a. ga pa tvaers af fag og organisationer, det kan komme til udtryk gennem samarbejde
mellem de frivillige, og kan tage form af brobygningen mellem administrationen og de frivillige:

Samarbejde med social sygeplejerske, paadagoger, hjemmehjaelper, laerer, praster, PPR.
Samarbejde med frivillige organisationer - Rade Kors, SIND og mange, mange flere.
Tvaergaende indsatser.

Frivillige der samarbejder

Brobygning mellem forvaltning og foreninger.

Brobygning mellem frivillige og forvaltning.

Bindeled mellem foreninger og kommune.

Ansaette trivselskonsulent - kontakt mellem forvaltning, borgere, foreninger mv.
God modtagelse i foreninger - kontaktperson.

Frivillighedskoordinator - udvikle funktionen.

Kommunal facilitering af netvaerksdannelse.

6. Lokaler til aktiviteter og indsatser

Sociale faellesskaber har som oftest brug for at vaere forankret i nogle fysiske rammer - et made-
sted at praktisere faellesskaber. Der kan vaere brug for at etablere nye lokale madesteder - fx i
form af et frivillighedshus/frivillighedscenter/aktivitetshus/medborgerhus/foreningshus. Lan af
allerede eksisterende ledige lokaler, der kan danne ramme for mange af de foreslaede aktivite-
ter og indsatser, er ogsa en mulighed:

Frivillighedshus.

Frivillighedscenter/byg pa det eksisterende.

Faelles Hus/lokaler.

Oprette Aktivitetshus i kommunen for alle sammen - ligesom medborgerhuset i Harve.
Etablere et frivillighedshus til foreninger m.fl. baseret pa frivillig arbejdskraft.
Frivilligbus for at na alle dele af kommunen (store afstande).

Udnytte faciliteter i kommunen.

SFO-lokaliteter med pa dagen.

Involver private der har gildesale, lader osv. de kunne stille til radighed.
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Foreningshus.
Hojbygard - ledige lokaler.
Ledige lokaler og faciliteter skal udnyttes bedre.

. @konomi

Flere grupper udmeldte, at der skal bruges kapital til igangsaetning af aktiviteter og indsatser -
herunder ogsa til transport:

Startkapital for at komme i gang med diverse indsatser og aktiviteter.

@konomi til faellestransport.

Bedre infrastruktur og transportmuligheder i den geografisk spredte kommune.

Transport til og fra aktiviteter, laege genoptraening osv. er et problem. Svaert at skaffe pga.
kommunale begransninger.

Understgttende gkonomi.

Konklusion
En red trad i konklusionerne pa dagen var, at en kommende ensomhedsstrategi skal virke og ikke
ligge og samle stav, at der kan vare behov for at fa beskrevet de i forvejen mange eksisterende

ti

lbud, der retter sig mod unge som aldre, der er ugnsket og ufrivilligt ensomme som en slags

Social Vejviser.
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